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Ai docenti
Alla Dsga
Agli Atti
Al Sito Web

OGGETTO: Avviso di selezione di personale interno cui conferire incarico di ESPERTO — TUTOR
nell’ambito del PON “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 - Apprendimento
e socialita PON-10.1.1.A-FSEPON-CA-2021-72 INCLUSIVA...mente Autorizzazione prot. AOODGEFID-
17510 del 04/06/2021

CUP: J63D21000920006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

» Visto I’avviso pubblico MIUR AOODGEFID/9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi
educativi volti al potenziamento delle competenze e per 1’aggregazione e la socializzazione delle
studentesse e degli studenti nell’emergenza Covid-19 (Apprendimento e socialita);

»  Visto ’avviso pubblico MIUR del 04 giugno 2021 di Pubblicazione graduatorie dei progetti

»  Vista la nota prot. MIUR AOODGEFID 17648 del 07/06/2021, con la quale il MIUR Dipartimento per
il sistema educativo di istruzione e di formazione — Direzione Generale per i fondi strutturali per
I’Istruzione, ’edilizia scolastica e la scuola digitale, ha autorizzato il progetto presentato da questo
Istituto;

> Rilevata ’esigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attivita progettuali, di individuare le
professionalita cui affidare lo svolgimento delle funzioni rispettivamente di esperto e tutor nei diversi
moduli che costituiscono parte integrante del progetto;

»  Vista la nota prot.34815 del 2.8.2017 con la quale il MIUR - Dipartimento per la Programmazione ¢ la
Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali - Direzione Generale per Interventi in materia
di Edilizia Scolastica, per la Gestione dei Fondi Strutturali per 1’Istruzione e I’Innovazione Digitale
Ufficio IV, nel fornire opportuni chiarimenti in ordine alla procedura da seguire, nell’ambito del PON
di cui all’oggetto, per il reclutamento del personale cui demandare le relative attivita di formazione, ha
rimarcato che le Istituzioni Scolastiche devono in ogni caso previamente verificare la presenza e la
disponibilita, nel proprio corpo docente, delle risorse professionali occorrenti, a tal uopo predisponendo
apposito avviso interno, altresi recante criteri specifici e predeterminati di selezione;

» Considerato che per la selezione degli esperti e dei tutor saranno realizzati avvisi interni ed esterni con
I’applicazione del Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione
ad esperti esterni (Delibera n. 102 del Consiglio di Istituto del 16/04/2019), con ’elaborazione delle
tabelle di valutazione in essere nel nostro Istituto bilanciate sui titoli di studi e sulle esperienze
lavorative, oltre che in parte sulle competenze informatiche;

» Visto il D.P.R.275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997;

» Vistoil d.leg.vo 165/2001, rubricato “ Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Pubblica Amministrazione™;

» Viste le delibere degli Organi Collegiali: delibera del Collegio docenti n. 45 del 13/05/2021 e delibera
del Consiglio di Istituto n. 41 del 20/05/2021 di adesione al progetto PON in oggetto;



» Visto il Decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, rubricato “Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”;

» Visto il Regolamento CE n. 1159/2000 del 30.05.2000, relativo alle Azioni informative e pubblicitarie
a cura degli Stati membri sugli interventi dei Fondi Strutturali e all’allegato sulle modalita di
applicazione;

RENDE NOTO
che ¢ indetta procedura selettiva, riservata al personale docente in servizio presso questo Istituto, volta ad

individuare ESPERTI e/o TUTOR cui demandare le pertinenti attivita finalizzate alla realizzazione, entro il 31
agosto 2022, dei dodici moduli in cui si articola parte del progetto in oggetto specificato.
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Modalita di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno inoltrare a questa Istituzione Scolastica, entro e non oltre le ore 13.00 del 25 ottobre
2021, la comunicazione di disponibilitd/domanda di partecipazione redatta secondo lo schema allegato,
unitamente al curriculum vitae formato europeo ed ai documenti di riferimento. A tal riguardo si precisa che
non fa fede il timbro postale. La domanda di partecipazione pud essere presentata anche tramite posta
elettronica. Le istanze incomplete e/o non sottoscritte non saranno prese in considerazione ai fini
dell’assegnazione dell’incarico, e comunque la domanda di partecipazione sara considerata completa, e quindi
ammissibile alla valutazione, solo e soltanto se redatta utilizzando ’allegato 1 e se corredata dal curriculum
vitae e dai documenti di riferimento. Questo Istituto Scolastico si riserva espressamente la facolta di procedere
alla verifica dei titoli, delle competenze e delle esperienze dichiarate. La modulistica necessaria per partecipare



alla procedura indetta con il presente avviso puo essere reperita presso gli Uffici di Segreteria dell’Istituto, nei
relativi orari di apertura degli stessi, oppure sul sito web dell’Istituto.

Affidamento incarichi

I curricula pervenuti in tempo utile saranno valutati e comparati da apposita commissione, applicando la
relativa griglia, parte integrante del presente avviso, mentre gli esiti di detta procedura comparativa saranno
pubblicati all’albo della scuola e sul sito web dell’Istituto. L’affissione all’albo della scuola ha valore di
notifica agli interessati, i quali hanno facolta di produrre reclamo scritto avverso le risultanze della svolta
procedura comparativa, entro € non oltre 5 giorni dalla suddetta pubblicazione. Decorso tale termine senza che
siano stati formalizzati reclami, si procedera alla stipulazione dei contratti con il Personale utilmente collocato
nella procedura selettiva, che dovra comunque dichiarare sotto la propria responsabilita I’insussistenza di
incompatibilita con I’incarico che ¢ chiamato a svolgere. L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento
dell’incarico in caso di mancata realizzazione del progetto.

Compenso

Per le prestazioni rese dal Personale individuato saranno corrisposti i compensi lordi sopra specificati, in
corrispondenza di ciascuna figura da selezionare, per come previsto dal Piano Finanziario di riferimento; detti
compensi sono da ritenersi onnicomprensivi di ogni onere sociale e fiscale, dell’l.V.A. se dovuta, ¢ di ogni
altro onere che rimarrd comunque a carico degli incaricati. La liquidazione del compenso avverra a
rendicontazione avvenuta della effettiva erogazione ed all’accredito dei pertinenti fondi da parte degli organi
competenti.

Trattamento dati personali
I dati personali che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso saranno trattati per i soli
fini istituzionali necessari all’attuazione del Progetto in oggetto specificato, ¢ comunque nel pieno rispetto

delle disposizioni di cui al Decreto Legislativo n. 196 del 30 Giugno 2003.

Napoli, 14 ottobre 2021

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Giuseppe Tranchini

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005
s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)



ALLEGATO 1 - MODELLO DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Al Dirigente Scolastico
dell’I.C. 70 Marino Santa Rosa
naic8fr003 @jistruzione.it

Oggetto: Istanza di partecipazione all’Avviso pubblico interno per la selezione e il reclutamento di figure
professionali aventi competenze specifiche, per I’espletamento dei ruoli di Esperto, Tutor per il Progetto
PON-10.2.2A-FSEPON-CA-2021-72 - INCLUSIVA...mente - CUP: J63D21000920006

1l/La sottoscritto/a nato/a

il e residente in prov.
alla via n° CAP

docente con contratto a tempo grado scolastico

Codice Fiscale

Tel. Cell.

e.mail

CHIEDE

di partecipare all’avviso pubblico per la selezione e il reclutamento di figure professionali, mediante
valutazione comparativa, per il conferimento dell’incarico di:

FIGURE DELL’AREA DIDATTICA

(per ciascun modulo contrassegnare con una X nella prima colonna I’unica scelta del ruolo per cui ci si candida)

SELEZIONARE TITOLO SEDE DEL RUOLO N. N. ORE
MODULO MODULO FIGURE
TUTOR 1 30
Sempre in
movimento Plesso Santa Rosa ESPERTO 1 30
TUTOR 1 30
ORTO in
condotta Plesso Lotto O ESPERTO 1 30
TUTOR 1 30
A scuola di teatro Plesso Lotto O ESPERTO 1 30

Il/La sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 per le ipotesi
di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

sotto la propria responsabilita:

1. di essere cittadin__italian__;

2. di godere dei diritti politici;

3. di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti procedimenti penali in corso;

4. di essere in possesso dei requisiti di accesso richiesti nell’ Avviso pubblico relativo alla presente procedura
di selezione.

In caso di entrambe le scelte, indicare la priorita

A tal fine dichiara: (barrare con una x le dichiarazioni rese)



o di essere cittadino italiano
o di godere dei diritti politici
0L A2
o dinon essere a conoscenza di procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito
di procedimenti PENAli OVVEIO. ... ...ttt ittt ettt et ettt et et et et e e ene e e eneanenas
o dinon essere stato destituito da pubblico impiego
o dinon trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego
o diessere in possesso dei requisiti previsti dal bando per il quale concorre.

...... sottoscritt... dichiara, inoltre, sotto la propria responsabilita, che tale dichiarazione ¢ veritiera ed
acconsente ad eventuali controlli che I’Istituto scolastico possa porre in essere.
...... sottoscritt... autorizza infine al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e dichiara,
sotto la propria responsabilita, che la documentazione dichiarata nel curriculum vitae allegato ¢ conforme agli
originali in suo possesso.

Il/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni e le condizioni
previste nell’ Avviso pubblico di selezione.

Si allegano:
- Curriculum vitae in formato europeo contenente autorizzazione al trattamento dei dati personali

- Allegato 1 — Modello di domanda di partecipazione
- Allegato 2 - Scheda di autovalutazione dei titoli per incarichi da conferire esclusivamente a personale interno

Napoli, / [/ In fede

INFORMATIVA AI SENSI DEL D.LGS N. 101 DEL 10.08.2018, RECANTE NORME SUL
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALLIL

Informiamo che 1I’Istituto Comprensivo “70 Marino Santa Rosa” di Napoli (NA) in riferimento alle finalita
istituzionali dell’istruzione e della formazione e ad ogni attivitd ad esse strumentale, raccoglie, registra,
elabora, conserva e custodisce dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nell’ambito
delle procedure per I’erogazione di servizi formativi. In applicazione del D.Lgs. 196/2003 modificato dal
D.Lgs n.101/2018 che recepisce il R.UE n.2016/679, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo
correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui vengono custoditi,
al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento.

Titolare del Trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico, quale Rappresentante Legale dell’Istituto.
Responsabile del Trattamento dei dati € il DSGA. Incaricati del Trattamento dei dati sono il personale addetto
all’Ufficio di Segreteria.

I dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del
progetto. I dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto
dell’interessato.

Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti dall’art.7
del D.Lgs 196/03 modificato dal D.Lgs n.101/2018 che recepisce il R.UE n.2016/679.

1 sottoscritt__, ricevuta I’informativa di cui al D.Lgs. 196/03 modificato dal D.Lgs n.101/2018 che
recepisce il R.UE n.2016/679 , esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente
richiesta possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data

FIRMA DEL RICHIEDENTE




